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少子高齢化、人口減少、コロナ等の新型感染症、
気候変動による自然災害など、これからの時代の
政治家は、かつてないほどの苦境を乗り切って
いかなければなりません。維新の会では新しい
時代の政治を目指して党執行部を刷新し、民間
企業では働き盛りと言われる 40代を中心とした
異例の人事を行いました。今後党内改革も含め
日本の古い政治を打ち破り、全く新しい政治の
実現を目指して参ります。

昨年、党内改革プロジェクトチームを立ち上げ、
新しい政治の在り方を体現するため、党運営の
中期ビジョンを示しました。本年は、その計画
に基づいて人材発掘プロジェクトを立ち上げます。
民間で活躍している人材から、議員のなり手を
積極的にスカウト・選抜し、政治家の質の底上げ
と、誰もが政治参加のチャンスに公平に手を挙げ
られる新しい社会の実現を同時に進めます。
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議席数が大きく増えたことで、日本維新の会が
これまでこだわり続けてきた使途不明の税金にも
大きな改革を起こすことができました。昨年の
選挙で当選後わずか 1日しか在籍していない議員
に文通費として 100 万円が満額支払われた問題を
皮切りに、国会議員に支給されている諸手当の
問題点を追求し、議員立法として使途を厳しく
管理する法律を提出する事ができました。

文書通信交通滞在費等の主な問題と改善案

݄୯Ґ鱳څࢧ鱭鱯鱨鱫鱏鲏ɺ
�೔鱜鱐ࡏ೚鱜鱫鱉鱯鱔鱫鲇ຬֹ鱑څࢧ鱚鲑鲐

શֹ鲗࢖鱉੾鲎鱯鱐鱨鱤৔߹鱬鲇ɺ
૊鲄鱑鱯鱉࢓鱰ฦೲ鱞鲐ݿࠃ鲗ֹ࢒

ྖऩॻ鱳ఴ෇ٛ຿鱑鱯鱔ɺ
鱨鱤鱳鱐鲗֬ೝ鱞鲐ํ๏鱑鱯鱉࢖鱰Կ鱰ࡍ࣮

ऩࢧใࠂॻ鱭ྖऩॻ鱳ఴ෇鲗ٛ຿෇鱖

೔ׂ鲏ࢉܭ鱳ํڅࢧ๏鱰มߋ

૊鲄鲗૑ઃ࢓鱰ฦೲ鱞鲐ݿࠃ鲗ֹ࢒


